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Tikslas:  Nuosekliai mažinti veiklos poveikį aplinkai, įgyvendinti 
strateginius tikslus ir formuoti tvarią verslo kultūrą bei praktikas, 
nustatant reikšmingiausias aplinkos apsaugos sritis, kryptis, 
įsipareigojimus ir jų įgyvendinimo priemones. 

Taikymo apimtis: Akcinės bendrovės Lietuvos pašto įmonių grupė. 
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1. BENDROSIOS NUOSTATOS 

1.1. Akcinės bendrovės Lietuvos pašto (toliau – Bendrovė) įmonių grupės aplinkos 
apsaugos politika (toliau – Politika) nustato reikšmingiausias Bendrovės įmonių grupės 
aplinkos apsaugos sritis, įsipareigojimus šiose srityse ir jų įgyvendinimo priemones, kuriomis 
vadovaujantis yra valdomas ir mažinamas Bendrovės įmonių grupės veiklos poveikis 
aplinkai. 

1.2. Politika taikoma visiems Bendrovės įmonių grupės darbuotojams. 

 

2. SĄVOKOS IR SANTRUMPOS 

2.1. Šioje Politikoje naudojamos sąvokos ir santrumpos:  
 

Bendrovė Akcinė bendrovė Lietuvos paštas. 

Bendrovės įmonių 
grupė 

Įmonių grupė, kurią sudaro Bendrovė ir jos tiesiogiai bei 
netiesiogiai kontroliuojami juridiniai asmenys (Bendrovės 
įmonės). 

CSRD 

Corporate Sustainability 
Reporting Directive 

Europos Sąjungos Bendrovių tvarumo atskaitomybės 
direktyva.  

JT Darnaus vystymosi 
tikslai 

UN Sustainable Development 
Goals  

Visų Jungtinių Tautų narių 2015 m. pasiektas susitarimas dėl 
bendros darbotvarkės pasaulio vystymuisi iki 2030 m. 
Susitarimo pamatą sudaro 17 universalių Darnaus vystymosi 
tikslų. 

Darnus vystymasis 
arba darnumas, 
tvarumas 

Vystymosi principas, paremtas gerosios valdysenos, 
socialinės gerovės ir aplinkos klestėjimo pusiausvyra. Šio 
principo esmė - užtikrinti, kad išteklių vartojimas ir verslo plėtra 
vyktų patenkinant dabartinių kartų poreikius, nepakenkiant 
ateities kartų galimybėms patenkinti savuosius.  

Dvejopo 
reikšmingumo 
vertinimas 

Double Materiality Assessment 

Vertinimo principas, nustatytas Bendrovių tvarumo 
atskaitomybės direktyvoje (CSRD) ir jos pagrindu priimtuose 
Europos tvarumo atskaitomybės standartuose (ESRS). Juo 
įmonės įvertina tiek savo veiklos poveikį aplinkai ir visuomenei 
(poveikio reikšmingumas), tiek darnumo klausimų poveikį 
įmonės finansiniams rezultatams bei veiklai (finansinis 
reikšmingumas). Tema laikoma reikšminga, jei bent viena iš 
šių perspektyvų patvirtina jos svarbą. 

ESRS 

European Sustainability 
Reporting Standards 

Europos tvarumo atskaitomybės standartai.  

ISO 14001 Tarptautinis aplinkos apsaugos vadybos sistemos standartas, 
priimtas Tarptautinės standartizacijos organizacijos (ISO). 

Nacionalinė klimato 
kaitos valdymo 
darbotvarkė 

2021 m. Lietuvos Respublikos Vyriausybės patvirtintame 
dokumente apibrėžti trumpalaikiai, vidutinės trukmės ir 
ilgalaikiai klimato kaitos švelninimo ir prisitaikymo prie jos 
tikslai bei uždaviniai sektorių lygiu. 
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Paryžiaus susitarimas 

Paris Agreement 

2015 m. Paryžiuje priimtas tarptautinis susitarimas dėl klimato 
kaitos pagal Jungtinių Tautų Klimato kaitos konvenciją, kuriuo 
siekiama neleisti, kad pasaulio temperatūra pakiltų daugiau nei 
2 °C lyginant su prieš industriniu lygiu bei toliau siekti ne 
didesnio nei 1,5 °C vidutinio temperatūros Žemėje didėjimo. 

Pasaulinis susitarimas 

Global Compact 

Jungtinių Tautų iniciatyva, kviečianti verslą savanoriškai 
įsipareigoti laikytis dešimties atsakingo verslo principų 
žmogaus teisių, darbuotojų teisių, aplinkos apsaugos ir kovos 
su korupcija srityje bei viešai atsiskaityti už jų įgyvendinimą 

ŠESD 

Greenhouse Gas (GHG) 

Šiltnamio efektą sukeliančios dujos: anglies dioksidas (CO2), 
metanas (CH4), azoto suboksidas (N2O), 
hidrofluorangliavandeniliai (HFC), perfluorangliavandeniliai 
(PCF), sieros heksafluoridas (SF6) ir azoto trifluoridas (NF3). 

Strategija Pagrindinis Bendrovės įmonių grupės planavimo dokumentas, 
apimantis detalią Bendrovės įmonių grupės aplinkos veiksnių 
analizę, jos viziją, misiją, strateginius prioritetus, tikslus, jų 
rodiklius ilgalaikiam (4 metų) laikotarpiui ir pagrindines rizikas.  

Suinteresuotosios 
šalys 

Stakeholders 

Asmenys arba organizacijos, galinčios paveikti sprendimą ar 
veiklą, būti arba jaustis jų paveikti (klientai, visuomenė, 
darbuotojai, profesinės sąjungos, partneriai, kreditoriai, 
akcininkai, investuotojai, nuomonės formuotojai, žiniasklaida ir 
kt.).   

Žiedinė ekonomika 

Circular Economy 

Ekonominė sistema, kuria ekonomikoje kuo ilgiau išlaikoma 
produktų, medžiagų ir kitų išteklių vertė, didinant veiksmingą jų 
naudojimą gamybos ir vartojimo kontekste, taip mažinant jų 
naudojimo poveikį aplinkai, sumažinant atliekų kiekio ir 
pavojingųjų cheminių medžiagų išmetimą visais jų gyvavimo 
ciklo etapais, be kita ko, taikant atliekų hierarchiją. 

 

3. APLINKOS APSAUGOS PRINCIPAI 

3.1. Politika įgyvendina Bendrovės įmonių grupės darnaus vystymosi tikslus 

aplinkos apsaugos srityje, nustatydama ir detalizuodama įsipareigojimus šioje srityje.     

3.2. Bendrovės įmonių grupės darnaus vystymosi kryptys aplinkos apsaugos srityje 
nustatomos atliekant Dvejopo reikšmingumo vertinimą. Vertinant atsižvelgiama į poveikio 
bei finansinį reikšmingumą, o procese aktyviai dalyvauja Bendrovės įmonių grupės 
suinteresuotosios šalys. 

3.3. Pagrindinės Bendrovės įmonių grupės darnaus vystymosi kryptys aplinkos 
apsaugos srityje: 

3.3.1. Prisidėti prie klimato kaitos švelninimo nuosekliai mažinant oro taršą, 
įskaitant ŠESD emisijas, visoje vertės grandinėje; 

3.3.2. Didinti energijos vartojimo efektyvumą ir skatinti perėjimą prie tvarių 
energijos šaltinių, įskaitant, bet neapsiribojant transporto parko dekarbonizacija bei 
atsinaujinančios energijos naudojimu. 
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3.4. Įgyvendindama išsikeltus tikslus aplinkos apsaugos srityje, Bendrovės įmonių 
grupė siekia tiesiogiai prisidėti prie Jungtinių Tautų Darnaus vystymosi tikslų įgyvendinimo, 
iš kurių svarbiausi yra Atsakingas vartojimas ir gamyba bei Kova su klimato kaita. 

3.5. Bendrovės įmonių grupė įsipareigoja laikytis Jungtinių Tautų inicijuoto 
Pasaulinio susitarimo principų, prisidėti prie Europos Žaliojo kurso, Paryžiaus susitarimo ir 
Nacionalinės klimato kaitos valdymo darbotvarkės tikslų įgyvendinimo.  

3.6. Siekdama atliepti strategines darnaus vystymosi kryptis aplinkos apsaugos 
srityje ir tuo pačiu suprasdama savo daromą poveikį kitoms aplinkos apsaugos temoms 
Bendrovės įmonių grupė įsipareigoja: 

3.6.1. Vykdyti veiklą laikantis visų privalomų aplinkos apsaugos teisės aktų 

reikalavimų, vidaus taisyklių bei kitų Bendrovės įmonių grupės prisiimtų įsipareigojimų, taip 

pat nuosekliai vadovautis gerosiomis praktikomis.  

3.6.2. Taikyti ir nuolat tobulinti aplinkos apsaugos vadybos sistemą užtikrinant jos 

atitikimą standarto ISO 14001 reikalavimams.  

3.6.3. Užtikrinti suinteresuotųjų šalių įtraukimą nustatant ir peržiūrint Bendrovės 

įmonių grupei reikšmingas temas aplinkos apsaugos srityje. 

3.6.4. Periodiškai vertinti Bendrovės įmonių grupės veiklos poveikį aplinkai, įskaitant 

(bet neapsiribojant) ŠESD emisijų, energijos ir kitų išteklių vartojimą bei susidariusias 

atliekas, užtikrinant jų apskaitą ir stebėseną. 

3.6.5. Mažinti Bendrovės įmonių grupės sugeneruojamas ŠESD emisijas, kad būtų 

pasiektas klimato neutralumas iki 2050 m., atliekant išsamius veiklos poveikio aplinkai 

vertinimus, nustatant trumpalaikius, vidutinio ir ilgo laikotarpio emisijų mažinimo tikslus bei 

įgyvendinant priemones, kurios gali apimti, bet neapsiriboti transporto parko 

dekarbonizacija, šiuolaikinių technologijų diegimu, procesų optimizavimu ir inovatyvių 

sprendimų taikymu. 

3.6.6. Bendrovės įmonių grupei priklausančiuose pastatuose naudoti sertifikuotą 

žaliąją elektros energiją ir skatinti nekilnojamojo turto valdytojus, iš kurių nuomojamos 

patalpos, taip pat rinktis sertifikuotą žaliąją elektros energiją. 

3.6.7. Mažinti Bendrovės įmonių grupės veikloje susidarančių atliekų kiekį, užtikrinti 

saugų ir teisingą jų tvarkymą, skatinti žiedinės ekonomikos principų diegimą ir įgyvendinimą 

visoje vertės grandinėje.  

3.6.8. Skatinti racionalų ir tausojantį išteklių - energijos, kuro, žaliavų, medžiagų, 

vandens ir šalutinių produktų - naudojimą bei valdymą. 

3.6.9. Užtikrinti, kad visi Bendrovės atliekami viešieji pirkimai būtų žalieji pirkimai. 

3.6.10.  Plėtoti tvarią tiekimo grandinę, skatinant tiekėjus ir verslo 

partnerius laikytis Bendrovės Tiekėjų etikos kodekso, vadovautis aplinkos apsaugą 

reglamentuojančiais teisės aktais bei standartais, taikyti aplinkai palankius sprendimus ir 

prisiimti atsakomybę už savo poveikį aplinkai. 

3.6.11.  Reguliariai analizuoti Bendrovės įmonių grupės veiklos, produktų 

ir paslaugų daromą ar potencialų neigiamą poveikį aplinkai, atlikti rizikų vertinimą ir, pagal 

poreikį, numatyti priemones jų mažinimui.   

3.6.12.  Stiprinti savo įsipareigojimus aplinkos apsaugos srityje inicijuojant 

ir (arba) jungiantis prie sąmoningumą didinančių bei teigiamą poveikį aplinkai kuriančių 

iniciatyvų, taip pat užmezgant pridėtinę vertę aplinkos apsaugos srityje kuriančias 

partnerystes su klientais, tiekėjais, valstybinėmis institucijomis, nevyriausybinėmis 

organizacijomis bei kitomis suinteresuotomis šalimis. 
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3.6.13.  Ugdyti darbuotojų kompetencijas ir sąmoningumą aplinkos 

apsaugos srityje bei skatinti jų dalyvavimą kuriant ir įgyvendinant aplinkos apsaugos 

iniciatyvas. 

3.6.14.  Nuolatos stebėti, valdyti ir skaidriai komunikuoti visoms 

suinteresuotoms šalims apie Bendrovės įmonių grupės daromą poveikį aplinkai, 

įgyvendintas veiklas bei pasiektus rodiklius. 

 

 

4.  APLINKOS APSAUGOS POLITIKOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS 

4.1. Politikoje įtvirtintų aplinkos apsaugos krypčių ir įsipareigojimų įgyvendinimui 

Bendrovės įmonių grupė rengia darnaus vystymosi veiklų planą, kuris yra reguliariai 

peržiūrimas ir integruojamas į Bendrovės įmonių grupės veiklos planus. 

4.2. Bendrovės įmonių grupė įsipareigoja reguliariai, bet ne rečiau kaip kartą per 
ketverius metus, atlikti Dvejopo reikšmingumo vertinimą, apimantį poveikio ir finansinio 
reikšmingumo analizę, siekdama užtikrinti, kad darnaus vystymosi, įskaitant aplinkos 
apsaugą, prioritetai būtų nuolat peržiūrimi ir atnaujinami pagal besikeičiančią aplinką. 
Vertinimas atliekamas įtraukiant suinteresuotąsias šalis ir laikantis galiojančių Europos 
Sąjungos reguliacinių reikalavimų, įskaitant Bendrovių tvarumo atskaitomybės direktyvos 
(CSRD) nuostatas bei Europos tvarumo atskaitomybės standartų (ESRS) metodologinius 
principus.  

4.3. Vadovaudamasi Bendrovės įmonių grupės rizikų valdymo metodologija, 
Bendrovės įmonių grupė valdo su aplinkos apsauga susijusias rizikas, jas sistemingai 
identifikuodama, vertindama ir stebėdama. Virš nustatyto rizikos apetito esančių rizikų 
valdymui rengiami rizikų valdymo planai. Aplinkos apsaugos rizikos peržiūrimos reguliariai, 
bet ne rečiau kaip kartą per metus. 

4.4. Bendrovės įmonių grupė ne rečiau kaip kartą per metus pristato darnumo, 
įskaitant aplinkos apsaugą, veiklos rezultatus teikdama atskirą ir (arba) į konsoliduotą metinį 
vadovybės pranešimą integruotą darnaus vystymosi ataskaitą, parengtą remiantis 
tarptautiniu mastu pripažintomis atskleidimo praktikomis ir standartais (GRI arba ESRS). 
Ataskaita skelbiama viešai Bendrovės ir Bendrovės įmonių interneto svetainėse. 

4.5. Bendrovės įmonių grupės struktūrinių padalinių vadovai yra atsakingi už jiems 
pavaldžių darbuotojų supažindinimą su šia Politika bei aplinkos apsaugos principų taikymą 
savo veikloje. 

4.6. Apie šios Politikos bei galimus aplinkos apsaugos pažeidimus galima pranešti 
Bendrovės įmonių grupės pasitikėjimo linija - elektroniniu paštu pranesk@post.lt, telefonu 
+370 5 2157676, kreipiantis į Saugos ir prevencijos departamento atsakingą darbuotoją ne 
vėliau kaip per 1 (vieną) mėnesį nuo pažeidimo įvykdymo ar paaiškėjimo dienos. Bendrovės 
įmonių grupė garantuoja visišką konfidencialumą ir pranešėjų duomenų anonimiškumą.  
 

5. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

5.1. Politika tvirtinama ir keičiama Bendrovės valdybos nutarimu. 
5.2. Keičiantis Bendrovės įmonių grupės strateginėms kryptims, tikslams, rinkos 

sąlygoms ar kitiems išoriniams bei vidiniams veiksniams, Politika gali būti peržiūrima ir 
atnaujinama pagal poreikį, bet ne rečiau nei kas dvejus metus. 

5.3. Už šios Politikos įgyvendinimą įtraukiant kitus Bendrovės ir Bendrovės įmonių 
padalinius pagal kompetenciją yra atsakingas Bendrovės Verslo ir technologijų plėtros 
padalinys. 

mailto:pranesk@post.lt
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5.4. Už Politikos priemonių įgyvendinimą atsakingas Darnumo projekto vadovas. 
5.5. Politikos nuostatų įgyvendinimas detalizuojamas kituose Bendrovės įmonių 

grupės dokumentuose, kuriuos rengia ir tvirtina Bendrovės įmonių grupės struktūriniai 
padaliniai savo kompetencijų ribose. 

5.6. Ši Politika yra vieša ir skelbiama Bendrovės ir Bendrovės įmonių interneto 
svetainėse. 

_____________________ 
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